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VISTA la legge n. 240 del 30/12/2010;

VISTO il D.R. n. 30 del 1° febbraio 2012, modificato con D.R. n. 131 del 1° aprile
2014 e con D.R. n. 358 del 9 luglio 2015, con cui ¢ stato emanato il
“Regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo
determinato, adottato ai sensi dell'art. 24 della legge 240/20107;

VISTO il D.R. n. 46 del 03.03.2017, il cui avviso ¢ stato pubblicato sulla G.U.R.I. —
IV Sezione Speciale — “Concorsi ed Esami” — n. 24 del 28.03.2017, con cui ¢
stato indetto un concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di
Ricercatore a tempo determinato ed a tempo definito con contratto di durata
triennale sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge n. 240/2010,
presso il Dipartimento delle Culture FEuropee e del Mediterraneo:
Architettura, Ambiente, Patrimoni Culturali (DICEM), — sede di Matera —
settore concorsuale: 04/A3 (Geologia applicata, geografia fisica e
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geomorfologia) - Settore Scientifico Disciplinare GEO/05 (Geologia
applicata);

VISTO il D.R. n. 9 del 09.01.2018 di rinnovazione della predetta procedura di
selezione;

VISTO 1’art. 6 del citato Regolamento;

VISTA la Deliberazione n. 3 adottata in data 28.03.2018 dal Consiglio di
Dipartimento delle Culture FEuropee e del Mediterraneo: Architettura,
Ambiente, Patrimoni Culturali (DICEM) con cui sono proposti i nominativi
dei componenti della Commissione giudicatrice della su menzionata
procedura;

DECRETA

La Commissione di valutazione della Selezione Pubblica indicata in premessa ¢ cosi
costituita:

> Prof. Alfonso CORNIELLO, Professore ordinario SSD GEO/05,
Universita Federico IT di Napoli;

> Prof. Marcello SCHIATTARELLA, Prof. Associato SSD GEO/04,
Universita degli Studi della Basilicata;

» Dott.ssa Costanza CAMBI, Ricercatore a tempo indeterminato, SSD
GEO/05, Universita degli Studi di Perugia.

Potenza,
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Prof.ssa Aurelia SOLE
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